
Dal 5 Marzo 2008, i lavoratori o le lavoratrici dipendenti di  aziende pubbliche o private,
che intendono dimettersi dal luogo di lavoro, devono “obbligatoriamente”  compilare un
apposito modulo,  reperibile sul sito del Ministero del Lavoro. (www.lavoro.gov.it/mdv)
Il modulo compilato, nel quale vanno indicati:

DATI ANAGRAFICI DEL LAVORATORE
NUMERO DEL PERMESSO O DELLA CARTA DI SOGGIORNO
DATI ANAGRAFICI DELLA AZIENDA
DATA DI INIZIO DEL RAPPORTO DI LAVORO
DATA DI INIZIO DEL PREAVVISO
DURATA DEL PREAVVISO

deve essere inviato on-line al Ministero del Lavoro. Il sistema rilascia una ricevuta (copia
del modulo compilato) da consegnare al datore di lavoro entro 15 giorni. Il lavoratore
può spedire il modulo al datore di lavoro con raccomandata con ricevuta di ritorno oppure,
consegnare il modulo direttamente in azienda chiedendo una ricevuta per avvenuta
consegna. Le dimissioni presentate su moduli o fogli diversi dal modello del ministero
NON HANNO NESSUNA VALIDITA’.
Chi deve compilare il moduloChi deve compilare il moduloChi deve compilare il moduloChi deve compilare il moduloChi deve compilare il modulo

OPERAI, IMPIEGATI, ASSISTENTI FAMILIARI (BADANTI), COLF, QUADRI E DIRIGENTI CON RAPPORTO DI
LAVORO A TEMPO INDETERMINATO
LAVORATORI ASSUNTI CON CONTRATTO A TERMINE (TEMPO DETERMINATO, INTERINALE,
APPRENDISTI) CHE SI DIMETTONO PRIMA DELLA SCADENZA DEL CONTRATTO
LAVORATORI CON CONTRATTO DI COLLABORAZIONE A PROGETTO
LAVORATORI CON CONTRATTO DI ASSOCIAZIONE IN PARTECIPAZIONE
LAVORATORI DIPENDENTI E/O SOCI DI SOCIETÀ COOPERATIVE

Chi non deve compilare il moduloChi non deve compilare il moduloChi non deve compilare il moduloChi non deve compilare il moduloChi non deve compilare il modulo
LAVORATORI CHE SI DIMETTONO DURANTE  O AL TERMINE DEL PERIODO DI PROVA
LAVORATORI CHE VANNO IN PENSIONe

Dove compilare il moduloDove compilare il moduloDove compilare il moduloDove compilare il moduloDove compilare il modulo
CENTRO PER L’IMPIEGO
DIREZIONE PROVINCIALE DEL LAVORO
COMUNE
SINDACATO O PATRONATO
PERSONALMENTE SE IN POSSESSO DI COMPUTER

Si invitano i lavoratori che intendono presentare le dimissioni a rivolgersi presso il
Sindacato o a chiedere ai  delegati in azienda, l’esatta durata del periodo di preavviso.
ATTENZIONEATTENZIONEATTENZIONEATTENZIONEATTENZIONE
Se la lavoratrice presenta le dimissioni entro l’anno di matrimonio o nel periodo coperto
dalla maternità (entro il primo anno di vita del bambino), il modello deve  essere
COMPILATO OBBLIGATORIAMENTE, solo dalla Direzione Provinciale del Lavoro e
successivamente consegnate al datore di lavoro.
Consigliamo di rivolgersi al Sindacato prima di firmare documenti o moduli
proposti dalla azienda se non si è sicurissimi di quello che c’è scritto

VOLUNTARY RESIGNATION
From 5 March 2008, dependant workers in the public and private companies  who
intend resigning from their job are obliged  to fill in a form which can be found on the
web site of the “Ministero del lavoro” (www.lavoro.gov.it/mdv) Completed forms must
contain the following information

BIRTH RECORDS OF THE WORKER
NUMBER OF  PERMANENT OR STAY PERMIT
DATE OF EMPLOYMENT
DATE OF INITIAL NOTICE
DURATION OF NOTICE

It must be sent on-line to the Ministero del lavoro.
The system issues a receipt (a copy of the completed form) to be sent the employer
within 15 days. The form can also be sent to the employer by registered mail with
return receipt or handed directly to the employer. In this case the employer must sign
as a proof of receipt. Resignation presented on any other paper has no VALIDITY
Who has to fill in the forms?

WORKERS, OFFICE STAFF, DOMESTIC WORKERS, DIRECTORS WITH A FIXED CONTRACT
WORKERS EMPLOYED WITH WITHOUT A FIXED CONTRACT (AGENCY, APPRENTICE) WHO INTEND
RESIGNING BEFORE THE DATE INDICATED ON THE CONTRACT
WORKERS WITH A COLLABORATION CONTRACT (EX COCOCO)
WORKERS WITH A PARTICIPATING CONTRACT
DEPENDANTS AND “SOCI” IN A COOPERATIVE

Who does not need to fill in the form?
WORKERS WHO RESIGN DURING OR AT THE END OF THE TRIAL PERIOD
WORKERS REACHING THE PENSION AGE.

Where to fill in the forms
LABOUR OFFICE

PROVINCIAL LABOUR HEAD OFFICE
MUNICIPAL COUNCIL
TRADE UNIONS AND “PATRONATO”
PERSONALLY IF YOU HAVE THE USE OF A COMPUTER

Workers who intend resigning are advised to contact their trade union or their trade union
representative in the company for the exact notice period.
PLEASE NOTEPLEASE NOTEPLEASE NOTEPLEASE NOTEPLEASE NOTE
If a worker resigns within a year of getting married or during the period of maternity
leave (during the baby’s first year of life) the forms MUST BE FILLED IN ONLY BY
THE Provincial labour head office and subsequently sent to the employer.

LARGIMI NGA PUNA ME
DESHIREN E PUNETORIT
Nga data 05 mars 2008, punetoret (burra dhe gra) qe punojne ne vende pune te
ndryshme publike o private, qe duan ta lene me deshiren e tyre punen, duhet
“detyrimisht” te plotesojne nje formular te posacem te cilin mund ta gjejne ne sitin
internet te Ministrise se Punes. (www.lavoro.gov.it/mdv)
Formulari i posacem duhet te jete plotesuar me keto te dhena:

TE DHENAT E PUNETORIT (EMRI, MBIEMRI, DATELINDJA, VENDLINDJA ETJ.)
NUMRI I PERMESSO OSE I KARTES SE SOXHORNOS
TE DHENAT E PRONARIT TE PUNES
DATA KUR KA PATUR FILLUAR PUNA
KOHA E PARALAJMERIMIT PER LARGIMIN NGA PUNA

DUHET TI DERGOHET ME INTERNET MINISTRISE SE PUNES.
Nga kompjuteri nxirret nje ricevute ( copja e formularit te plotesuar) qe duhet ti
dorezohet pronarit te punes brenda 15 diteve. Punetori mun tja dergoje formularin e
plotesuar pronarit te punes edhe me poste me rakomadate ose mund tja dergoje
edhe dorazi, por te kete nje kopje te formularit te firmosur nga pronari qe e ka dorezuar.
Largimet nga puna te bere ne menyra te tjera ose formulare te tjere te ndryshem nga
modeli i ministrise NUK JANE TE VLEFSHME.
Persona per te cilet formulari eshte i detyrueshem perPersona per te cilet formulari eshte i detyrueshem perPersona per te cilet formulari eshte i detyrueshem perPersona per te cilet formulari eshte i detyrueshem perPersona per te cilet formulari eshte i detyrueshem per
tu plotesuar:tu plotesuar:tu plotesuar:tu plotesuar:tu plotesuar:

PUNETORET, NENPUNESIT E ZYRAVE PRIVATE E SHTETERORE, ATO QE BEJNE SHERBIME NEPER
SHTEPIRA ( COLF E BADANTI), ETJ. QE KANE KONTRATE PUNE PA AFAT
TE GJITHE PUNETORET ME KONTRATE PUNE ME AFAT KOHOR TE PERCAKTUAR, NE QOFTE SE ELENE
PUNEN PAR SKADENCES SE KONTRATES
PUNETORET ME KONTRATE BASHKEPUNIMI TE PERKOHSHEM
PUNETORET ME KONTRATE BASHKEPUNIMI NE KOOPERATIVA SOCIALE

Persona qe nuk duhet te plotesojne formularinPersona qe nuk duhet te plotesojne formularinPersona qe nuk duhet te plotesojne formularinPersona qe nuk duhet te plotesojne formularinPersona qe nuk duhet te plotesojne formularin
PUNETORET QE E LENE PUNEN GJATE PERIUDHES SE PROVES OSE KUR E KANE MBARUAR ATE
PUNETORET QE DALIN NE PENSION

Ku mund ta plotesoni formularinKu mund ta plotesoni formularinKu mund ta plotesoni formularinKu mund ta plotesoni formularinKu mund ta plotesoni formularin
ZYRA E PUNES
NE KOMUNE
TEK SINDIKATAT
PERSONALISHT NE SE KENI NJE COMPUTER NE SHTEPI

Jane te ftuar te gjithe punetoret qe duan te lene punen me deshiren e tyre te informohen
prane sindikatave dhe sindikalisteve qe i ndjekin per te ditur me saktesi PERIUDHEN
E PARALAJMERIMIT PER LARGIM NGA PUNA.
KUJDESKUJDESKUJDESKUJDESKUJDES
Nese gruaja punitore jep largimin nga puna brenda nje viti nga data e marteses ose
ne periudhen kur eshte me leje linde ( dhe brenda nje viti nga linda e femijes ), formulari
per lenien me deshire te punes DUHET TE PLOTESOHET DETYRIMISHT VETEM
NGA ZYRA PROVINCIALE E PUNES, dhe me pas ti dergohet pronarit te punes.
Ju keshillojme te gjithe punetoreve pa perjashtim qe ti drejthen Sindickatave
me pare se te firmosin cdo lloj documenti ose formulari qe u paraqet pronari
ipunes, ne qofte se nuk jane te qarte per permbajtjen e documenti tose te
formularit.

DEMISII VOLUNTARE
Din data de 5 Martie 2008, muncitorii sau muncitoarele care sunt angajati de catre
firme particulare sau publice, care au intentia de a se demite din locul de munca,
trebuie „obligator” sa completeze un formular specific, care se poate gasi per site-ul
Ministerului de Munca. (www.lavoro.gov.it/mdv)
Formularul completat, in care trebuiesc indicate:

DATELE ANAGRAFICE ALE MUNCITORUL
NUMARUL PERMISULUI SAU CARTII DE SEDERE
DATELE ANAGRAFICE ALE FIRME
DATA INCEPERII RAPORTULUI DE MUNCA
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fie semnata o recipisa find ea dovada de predarea formularului.
Demiterile prezentate pe formulare sau hirtii diferite de cele standard ale Ministerului
NU AU NICI O VALABILITATE.
Cine trebuie sa completeze formularulCine trebuie sa completeze formularulCine trebuie sa completeze formularulCine trebuie sa completeze formularulCine trebuie sa completeze formularul

MUNCITORI, ANGAJATI, ASISTENTE FAMILIARE (BADANTI), COLF, DIRIJENTI CU CONTRACT PE TIMP NEDETERMINAT
MUNCITORI ANGAJATI PE TIMP LIMITAT  (TIMP DETERMINAT, INTERINALI, UCENICI) CARE SE DEMIT

INAINTE DE A-I EXPIRA CONTRACTUL
MUNCITORI CU CONTRACT DE COLABORARE CU PROIECT
MUNCITORI CU CONTRACT DE ASOCIERE IN PARTICIPATIE
MUNCITORI ANGAJATI SI/SAU ASOCIATI CU COOPERATIVE

Cine nu trebuie sa completeze formularulCine nu trebuie sa completeze formularulCine nu trebuie sa completeze formularulCine nu trebuie sa completeze formularulCine nu trebuie sa completeze formularul
MUNCITORII CARE SE DEMIT IN TIMPUL PERIOADEI DE PROBA SAU LA SFARSITUL RESPECTIVEI
MUNCITORII CARE IES LA PENSIE

Unde trebuie completat formularulUnde trebuie completat formularulUnde trebuie completat formularulUnde trebuie completat formularulUnde trebuie completat formularul
FORTELE DE MUNCA
DIRECTIA PROVINCIALA DE MUNCA
PRIMARIA
SINDICAT SAU PATRONAT
PERSONAL DACA SE POATE AVEA ACCES LA UN COMPUTER

Muncitorii care au intentia de a preda demisiile lor, sunt invitati de a se adresa catre
Sindicatul sau de a se adresa catre delegatul sindical prezent in firma, pentru a se
informa aferent perioada de preanunt.
ATENTIEATENTIEATENTIEATENTIEATENTIE
Daca muncitoara preda dimisiile in timpul primului an de casatorie sau in perioada
maternitatii (in primul an de viata a copilului), formularul trebuie sa fie COMPLETAT
OBLIGATORIU, doar din partea Directiei Provinciale de Munca si succesiv predat
catre angajatorul.  Sfatuim de a va adresa catre Sindicatul inainte de a semna
acte sau formulare propuse din partea firmei daca nu sunteti siguri de ce este
scris exact pe ele.

DEMISSION VOLONTAIRE

A partir du 5 Mars, les travailleurs et  travailleuses employés d’entreprises publiques ou
privés, qui entendent démissionner du lieu de travail, doivent « obligatoirement » compiler
un approprié module, visible sur le site du Ministère du travail. ( www.lavoro.gov.it/mdv)
Le module remplie, dans lequel doivent être indiqués:

DONNÉES DE L’ÉTAT CIVIL DU TRAVAILLEUR
NOMBRE DU PERMIS OU CARTE DE SÉJOUR
DONNÉES DE L’ENTREPRISE
DATE DU DÉBUT DU RAPPORT DE TRAVAIL
DATE DU COMMENCEMENT DU PRÉAVIS
DURÉE DU PRÉAVIS

doit être envoyer on-line au ministère du travail.
Le système émettra une reçu ( copie du module compilé) à remettre a l’employeur entre
15 jours. Le travailleur peut expédier le module à l’employeur en recommandée avec
reçu de retour ou bien donné le module directement à l’entreprise en demandant une
reçu de consigne avenu . Les démissions présentées sur des formulaires ou des feuilles
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divers au modèle du Ministère n’ont aucune validité.
Qui doit compiler le module

OUVRIERS, EMPLOYÉS, ASSISTANTS FAMILIAUX, DOMESTIQUES, DIRIGEANTS, AVEC RAPPORT DE TRAVAIL
À TEMPS INDÉTERMINÉ.

TRAVAILLEURS EMBAUCHÉS AVEC CONTRAT À TERME ( TEMPS DÉTERMINÉ, AGENCE, APPRENTIS)
QUI DÉMISSIONNE AVANT L’ÉCHÉANCE DU CONTRAT
TRAVAILLEURS AVEC CONTRAT DE COLLABORATION À PROJET
TRAVAILLEURS AVEC CONTRAT D’ASSOCIATION EN PARTICIPATION
TRAVAILLEURS EMPLOYÉS ET/OU ASSOCIÉS DE SOCIÉTÉS COOPÉRATIVES

Qui ne doit pas compiler le module
TRAVAILLEURS QUI DÉMISSIONNE PENDANT OU AU TERME DE LA PÉRIODE EN PREUVE
TRAVAILLEURS QUI VONT EN RETRAITE

Ou aller pour compiler le module
CENTRE POUR L’EMPLOI
DIRECTION PROVINCIALE DU TRAVAIL
COMMUNE
SYNDICAT OU PATRONAT
PERSONNELLEMENT, SI ON N’EST EN POSSESSION D’UN ORDINATEUR

On invite les travailleurs qui entendent présenter les démissions à se tourner auprès du
syndicat ou demander aux délégués qui sont dans l’entreprise, et l’Exacte DUREE DE LA
PERIODE DE PREAVIS.
ATTENTION Si la travailleuse présente les démission  entre l’année de mariage ou
dans la période couverte de la maternité ( entre la première année de vie de l’enfant), le
module doit être compiler obligatoirement par la direction Provinciale du travail et
successivement donné à l’employeur. Nous conseillons de demander au Syndicat, avant
de signer des documents ou des formulaires proposés par l’entreprise  si on n’est pas sûr
de ce qui y’est écrit.
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